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Art. 1 — Prevederi generale

(1) Institutul de Fizicd Atomica (IFA) este institutie publica de cercetare-dezvoltare, cu personalitate
juridicd, subordonata administrativ Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii (MCID), in
conformitate cu prevederile Hotararii de Guvern nr. 371/2021 privind organizarea i
functionarea Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii.

(2) IFA functioneaza in baza Hotararii de Guvern nr. 1608/2008 privind reorganizarea IFA.

(3) IFA are sediul social in orasul Magurele, jud. lifov, str. Atomistilor nr. 407, cod pogtal 077125.

Art. 2 — Domeniu de activitate, misiune si obiective principale

(1) Domeniul de activitate al IFA este cercetarea-dezvoltarea in fizicd atomicad si subatomica
precum si legatura cu alte discipline si sectoare de interes socio-economic si cultural.

(2) IFA are misiunea de a contribui la cresterea potentialului si performantei cercetarii stiintifice din
Romania in domeniul atomic si subatomic spre binele si in folosul societatii, in acord cu strategia
nationald de cercetare-dezvoltare.

(3) In indeplinirea misiunii sale, IFA are ca obiective principale: evaluarea potentialului stiintific
national in domeniu si elaborarea, implementarea si monitorizarea unei strategii de dezvoltare
adecvate; promovarea parteneriatului stiintific national si international in domeniu; facilitarea
transferului de cunostiinte pentru intarirea domeniului si cresterea impactului asupra altor
sectoare de activitate; atragerea tinerilor spre domeniu, stimularea pregatirii profesionale si
performantei stiintifice.

Art. 3 — Atributii principale
in indeplinirea obiectivelor sale, IFA are urmatoarele atributii principale:

a) elaboreaza studii si rapoarte privind potentialul national de cercetare stiintifica si dezvoltare
tehnologica in domeniu;

b) evalueazd realizdrile stiintifice si capacitatea infrastructurilor de cercetare stiintifica din
domeniu;

c) coordoneaza si monitorizeaza activitati specifice domeniului;

d) analizeazd si evalueazd propunerile si posibilitatile de cooperare internationala din
domeniu;

e) poate reprezenta MCID, pe baza de mandat, in organisme internationale de profil;

f) propune si conduce programe/proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare interne si
internationale;

g) organizeazd actiuni pentru valorificarea rezultatelor cercetdrii stiintifice din domeniu si
facilitarea transferului tehnologic;

h) disemineazd si promoveaza realizarile stiintifice si cunostintele de specialitate la nivel
national si international;

i) sprijind institutele de cercetare si centrele de cercetare stiintifica din invatamantul de profil
in realizarea si dezvoltarea activitatii si a parteneriatelor;

i) participa la dezvoltarea resurselor umane in domeniu prin activitati de pregatire si formare
profesionala a elevilor, studentilor, doctoranzilor si altor specialisti;
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k) colaboreaza cu alte institutii, publice sau private, interne ori internationale, inclusiv cu
organizatii profesionale.

Art. 4 — Activitati
IFA poate desfasura, in indeplinirea si completarea atributiilor principale, urmatoarele tipuri de
activitati:
a) consultanta si asistenta de specialitate;
b) conducere/participare la programe si proiecte nationale si internationale;
c) informare, documentare si activitati de biblioteca;
d) cercetare stiintifica, dezvoltare experimentald, inovare si transfer tehnologic;
e) organizare de manifestari stiintifice si expozitionale, interne si internationale;
f) editare de publicatii, reviste, materiale promotionale;
g) informatica si activitati conexe;
h) alte activitati si servicii in sprijinul activitatii de baza.

Art. 5 — Functii specifice

(1) IFA conduce programe componente ale Planului national de cercetare-dezvoltare si inovare, pe
baza de contract de finantare cu MCID, prin care se asigura:

a) constructia, dezvoltarea/modernizarea si  utilizarea  marilor  infrastructuri
nationale/europene de cercetare, precum ,Extreme Light Infrastructure — Nuclear
Physics” (ELI-NP) de la Magurele;

b) participarea Romaniei la programele si proiectele organizatiilor europene/
internationale in domeniu la care Romania este stat membru, precum Comunitatea
Europeana pentru Energie Atomica (EURATOM), Agentia Europeana , Fusion for Energy”
(FAE), Organizatia Europeand pentru Cercetdri Nucleare (CERN), Centrul ,Facility for
Antiproton and lon Research in Europe” (FAIR);

c) implementarea parteneriatelor IFA cu organizatii de profil din alte state, precum
Fundatia Germana pentru Cercetare (DFG), prin lansarea de apeluri pentru proiecte
comune cu finantare mixta;

d) realizarea proiectelor declarate castigatoare la competitii europene/ internationale si
care necesita cofinantare din partea Romaniei.

(2) IFA reprezintda MCID, in baza mandatului primit, in relatia cu: organizatii stiintifice
europene/internationale la care Romania este stat membru sau are acorduri de cooperare;
institutii de cercetare-dezvoltare de profil din Romania; alte organisme, colaborari, proiecte sau
initiative nationale, europene sau internationale in domeniu.

Art. 6 — Structura organizatorica

(1) Structura organizatorica IFA este prevazutd in Anexa nr. 1 la prezentul Ordin.

(2) Conducerea IFA este asigurata de catre directorul general si de comitetul director.

(3) Tn vederea adoptérii si implementarii unei strategii adecvate misiunii IFA, functioneaz3, ca organ
consultativ al conducerii, Consiliul IFA.
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(4) IFA are in structura compartimente, birouri si servicii care asigura capacitatea organizatorica si
functionald a IFA.

(5) in functie de necesitati, prin decizie a directorului general, se pot organiza grupuri de lucru in

Art

(2)

cadrul structurii organizatorice a IFA precum si colective specializate in colaborare cu alte unitati
din tara sau strdinatate.

7 —

Directorul General

Numirea, revocarea si stabilirea drepturilor salariale ale directorului general se fac de catre

MCID, conform reglementarilor legale n vigoare.

Directorul general are, in principal, urmatoarele atributii si responsabilitati:

a)

b)

Reprezintd IFA, personal sau prin delegat, in relatiile cu celelalte organe, organizatii si agenti
economici, precum si cu persoane fizice sau juridice din tara si din strainatate;

stabileste atributiile, competentele si raspunderile compartimentelor din IFA, a relatiilor
dintre acestea, precum si relatiile acestora cu terti;

propune modificarea structurii organizatorice si functionale a IFA;

angajeaza si concedieaza personalul propriu, conform prevederilor legale

avizeaza si propune spre aprobarea MCID, regulamentul de organizare si functionare,
structura organizatorica si statul de functii IFA;

aproba comisiile pentru angajarea si promovarea personalului;

prezideaza comisiile de concurs pentru directori;

raspunde de administrarea intregului patrimoniu, cu respectarea prevederilor legale;
propune spre aprobarea MCID orice modificare a patrimoniului IFA, precum si
concesionarea ori inchirierea unor bunuri din patrimoniul IFA, in conditiile legii;

exercita atributiile si are raspunderile care 1i revin in calitate de ordonator de
credite/reprezentant legal al institutului;

informeaza anual, sau ori de cate ori se solicita, directia de specialitate din cadrul MCID cu
privire la activitatea desfasurata si asupra evolutiei indicatorilor de performanta stabiliti la
nivelul IFA;

asigurd indeplinirea cerintelor prevdzute de legislatia in vigoare privind protectia
informatiilor clasificate;

exercita orice alte atributii delegate de catre MCID;

poate delega, in conditiile legii, o parte dintre atributiile sale celorlalte persoane din
conducerea IFA.

Art. 8 — Comitetul Director
(1) Comitetul Director reprezinta organul de conducere colectiva al IFA cu rolul de a asigura o

conducere operativa si eficienta a acestuia.

(2) Comitetul Director este alcatuit din directorul general, care indeplineste rolul de presedinte al

comitetului director, si directorii IFA.

(3) Comitetul Director stabileste actiunile concrete necesare pentru realizarea obiectivelor

rezultate in principal din: strategia IFA; solicitarile autoritatii de stat pentru cercetare-
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dezvoltare; angajamentele asumate; bugetul de venituri si cheltuieli; programul anual de
investitii al IFA; sistemul de asigurare a calitatii; alte obligatii.

(4) Comitetul Director isi elaboreaza un regulament propriu de organizare si functionare aprobat de
directorul general IFA;

(5) Directorii pot fi reprezentati in Comitetul Director de catre sefii compartimentelor din

subordine.

Art. 9 — Consiliul IFA

(1) Consiliul IFA este organ consultativ pentru conducerea institutului, cu rolul de a acorda
asistenta in adoptarea si implementarea celei mai adecvate strategii conform misiunii si
obiectivelor asumate, in acord cu strategia nationala de cercetare-dezvoltare-inovare.

(2) Consiliul IFA este alcatuit din 7 - 11 membri, experti afiliati la institute de cercetare sau la
universitati din tara sau din strainatate, recunoscuti international in domeniile si ariile tematice
ale programelor de cercetare-dezvoltare conduse de institut.

(3) Membrii Consiliului IFA sunt desemnati de directorul general, pe baza acordului individual al
persoanelor invitate sa faca parte si cu avizul MCID, pentru o perioadda de patru ani cu
posibilitatea prelungirii cu maxim inca patru ani.

(4) Consiliul IFA este condus de un presedinte ales de membrii acestuia.

(5) Secretariatul Consiliului IFA este asigurat de secretariatul IFA.

(6) Consiliul IFA isi elaboreaza un regulament propriu de organizare si functionare aprobat de
directorul general IFA si avizat de MCID.

Art. 10 — Compartimentul Audit Public Intern
(1) Compartimentul Audit Public Intern este direct subordonat directorului general IFA.
(2) Activitatea de audit public intern IFA implica urmatoarele atributii:
a) evaluarea sistemelor de control intern;
b) evaluarea managementului riscurilor;
¢) evaluarea procesului de guvernanta.
(3) Compartimentul de Audit Public Intern desfisoara urmatoarele activitati:
a) elaboreaza si actualizeaza, ori de cate ori este cazul, Manualul procedurilor operationale
specifice activitatii de audit intern, cu scopul standardizarii activitatii;
b) urmareste stadiul implementarii recomandarilor formulate in urma misiunilor efectuate;
c) raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitatile de audit;
d) auditeaza in cadrul misiunilor de audit anuale:

i. activitdtile financiare sau cu implicatii financiare desfdsurate de entitatea publicd din
momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii
finali, inclusiv a fondurilor provenite din finantare externa;

ii. platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;

iii. administrarea patrimoniului, precum finchirierea de bunuri din domeniul public al
statului;
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iv. constituirea veniturilor institutiei;
v. alocarea creditelor bugetare;
vi. sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;
vii. sistemul de luare a deciziilor;
viii. sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;
ix. sistemele informatice.

Art. 11 — Compartimentul Juridic

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Compartimentul Juridic este direct subordonat directorului general IFA si functioneaza cu
respectarea normelor de exercitare a profesiei de consilier juridic.

Compartimentul Juridic asigura aplicarea si respectarea legii in desfasurarea activitatii IFA,
precum si apararea intereselor patrimoniale si nepatrimoniale ale acestuia.

Reprezentarea si apararea intereselor IFA in fata instantelor de judecata si a altor organe cu
atributii jurisdictionale se face prin consilierii juridici ai compartimentului, pe baza delegatiilor
de reprezentare semnate de reprezentantul legal al IFA.

in indeplinirea atributiilor sale, Compartimentul Juridic colaboreazd cu celelalte

compartimente/servicii/birouri din cadrul IFA, in probleme de interes comun, cu institutii si
organisme ale autoritatii publice careia se subordoneaza, pentru rezolvarea problemelor din
domeniul sdu de activitate.

n cadrul contractelor de asistent3 juridica incheiate de conducerea IFA, Compartimentul Juridic

colaboreazd cu Avocati autorizati sau cu Societati de Avocaturd angajate pentru apararea

intereselor institutiei.

Consilierii juridici din cadrul Compartimentului Juridic au urmatoarele atributii:

a) activitatea de informare legislativa;

b) activitatea de avizare sub aspectul legalitatii a actelor juridice (contracte de munca,
contracte de inchiriere a bunurilor proprietate publica, contracte de achizitie publica,
contracte de colaborare pentru evaluarea proiectelor si a propunerilor de proiecte);

c) activitatea de solutionare a adreselor si sesizarilor;

d) activitatea de intocmire a punctelor de vedere sub aspect juridic, de interpretare a actelor
normative.

(7) Tn indeplinirea atributiilor, consilierii juridici desfisoard urmatoarele activitati:

a) avizarea legalitatii contractelor de munca, contractelor de inchiriere a bunurilor proprietate
publicd, contractelor de achizitie publica, contractelor de colaborare pentru evaluarea
proiectelor si a propunerilor de proiecte, acordurilor interinstitutionale;

b) avizarea procedurilor care privesc bunurile din proprietatea IFA sau bunurile proprietate
publica a statului aflate in administrarea IFA;

c) asigurarea asistentei juridice de specialitate conducerii compartimentelor si serviciilor din
cadrul IFA, in vederea adoptarii deciziilor;

d) avizeaza legalitatea oricarui act juridic care angajeaza raspunderea patrimoniala a IFA;
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e) avizeaza proiectele de acorduri, conventii, acte bilaterale si multilaterale, interne si
internationale in care IFA este parte; din dispozitia conducerii IFA, participa la negocierea
incheierii acestor acte juridice.

f) participa la elaborarea proiectelor de acte normative initiate de autoritatea publica ierarhic
superioara sau de alte institutii publice ori de drept public, atunci cand aceste proiecte au
legatura cu activitatea IFA;

g) participa in comisiile de licitatie publicd pentru inchirierea spatiilor proprietate publica a
statului aflate in administrarea IFA;

h) participa in comisiile de cercetare disciplinara constituite in cadrul IFA;

i) efectueaza studiul actelor normative din baza informatizata, retine dispozitiile in legatura cu
problemele ce privesc IFA si domeniul propriu de activitate si le transmite celor in drept,
pentru informare si masuri;

i) reprezinta si apara interesele IFA in fata instantelor judecatoresti, organelor jurisdictionale,
in litigiile de munca, administrative, in cauze de arbitraj comercial, conciliere sau mediere;

k) asigura masurile juridice necesare pentru obtinerea titlurilor executorii, in vederea realizarii
creantelor si altor drepturi patrimoniale;

1) reprezintd si apara interesele IFA in raporturile cu autoritatile publice, institutiile de orice
natura, precum si in relatiile cu orice persoana juridica sau fizica, romana sau straind in
conditiile legii si ale prezentului regulament.

Art. 12 — Compartimentul Resurse Umane
Compartimentul Resurse Umane este direct subordonat directorului general IFA si are urmatoarele
atribugii:

a) organizeaza activitatile de recrutare, incadrare, evaluare si promovare a personalului, n
conformitate cu legislatia muncii;

b) raspunde de intocmirea si actualizarea fiselor de post ale angajatilor, in urma atributiilor
stabilite impreuna cu sefii de birouri/ servicii;

¢) intocmeste formele legale si pastreaza evidenta miscarilor de personal;

d) elaboreaza, la solicitarea directorului general, statul de functii IFA;

e) intocmeste lunar statul de personal;

f) asigura implementarea masurilor de organizare a programului de perfectionare a pregatirii
profesionale a personalului, urmare a propunerilor sefilor de birouri/
servicii/compartimente/ si in urma aprobarii directorului general;

g) verificd concordanta statului de plata a salariilor cu fisele de pontaj si contractele individuale
de munca;

h) raspunde de pastrarea documentelor de personal;

i) asigura actualizarea regulamentului intern al IFA si asigurd, impreund cu conducatorii
birourilor/serviciilor/compartimentelor, respectarea Codului de etica din cadrul IFA;

j) indeplineste orice alte atribugii stabilite de directorul general IFA in legatura cu personalul
institutului, in limita competentelor si a legislatiei in vigoare;
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k) asigura inregistrarea tuturor operatiilor in registrul general de evidenta a salariatilor si
asigurd transmiterea acestuia catre Inspectoratul Teritorial de Munca;

I) asigura implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si declaratiile de
interese;

m) Tntocmeste adeverinte privind vechimea in munca, veniturile salariale, concedii medicale,
etc., la solicitarea angajatilor si a fostilor angajat;i;

n) asigurd arhivarea dosarelor de personal;

o) elaboreaza si actualizeaza procedurile operationale privind activitatile Compartimentului
Resurse Umane.

Art. 13 — Compartimentul Arhiva si Informatii Clasificate

(1)

(3)

Compartimentul Arhiva si Informatii Clasificate este direct subordonat directorului general IFA si

desfasoara activitatea pe doua directii:

a) organizarea si gestionarea arhivei;

b) organizarea si gestionarea documentelor clasificate.

Compartimentul Arhiva si Informatii Clasificate are urmatoarele atributii in gestionarea arhivei

institutului:

a) Tntocmirea si actualizarea nomenclatorului arhivistic;

b) relationarea cu Arhivele Nationale in vederea avizarii nomenclatorului arhivistic;

c) asigura aplicarea nomenclatorului arhivistic la constituirea dosarelor de catre
serviciile/birourile/compartimentele din institut;

d) intocmeste inventare pentru fondul arhivistic existent;

e) asigura evidenta tuturor intrarilor si iesirilor din depozitul de arhiva pe baza registrelor de
intrare — iesire si verifica integritatea documentelor restituite;

f) intocmeste inventarul documentelor ce urmeaza a fi analizate si selectionate de catre
comisia de selectionare pentru documentele a caror termen de pastrare este depasit;

g) organizeaza anual selectionarea dosarelor in vederea scoaterii din uz sau predarii la arhivele
centrale, conform cu instructiunile Arhivelor Statului; asigura activitatea de eliberare a
copiilor, certificatelor si extraselor, in conditiile legii, la solicitarile cetdtenilor sau
institutiilor.

Compartimentul Arhiva si Informatii Clasificate are urmatoarele atributii in domeniul

informatiilor clasificate pentru documentele gestionate de IFA:

a) intocmeste Programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate (PPSIC), 1l supune
avizarii institutiilor abilitate si actioneaza pentru aplicarea acestuia;

b) gestioneaza arhiva de documente clasificate a IFA si accesul persoanelor autorizate;

c) relationeaza cu structura de securitate a autoritatii de stat pentru cercetare si cu institutiile
statului abilitate sa coordoneze si sa controleze activitatea de protectie a documentelor
clasificate;

d) coordoneaza activitatea de protectie a informatiilor clasificate in toate componentele
acesteia;
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f)

g)

h)

elaboreaza si supune spre aprobare conducerii, norme interne de protectie a informatiilor

clasificate, potrivit legii;
gestioneaza incidentele de securitate in domeniu si propune masuri pentru solutionarea

acestora;
organizeaza activitati de pregatire specifica a personalului care are acces la informatii

clasificate;
intocmeste si actualizeaza listele cu informatii clasificate elaborate si detinute de institut, pe

clase si niveluri de secretizare.

Art. 14 — Compartimentul Comunicare si Relatii Publice
Compartimentul Comunicare si Relatii Publice este direct subordonat directorului general IFA si are

urmatoarele atributii principale:

a)

b)

e)

f)

promoveaza activitatile si realizarile IFA prin actiuni specifice precum mediatizarea
evenimentelor importante, diseminarea informatiilor relevante, organizarea de activitati
publice etc;

asigura elaborarea raspunsurilor la solicitari din partea mass-media si/sau a societatii civile
si mentine evidenta acestora;

asigurd respectarea, de catre institutut, a prevederilor Legii nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completérile ulterioare;

asigura promovarea parteneriatelor si incheierea acordurilor de colaborare cu institutii din
tara si strainatate in domeniu;

colaboreaza cu structurile similare din cadrul autoritatii de stat pentru cercetare si din alte
institutii de cercetare in domeniu;

asigura comunicarea interna in cadrul institutului.

Art. 15 — Compartimentul Secretariat
Compartimentul Secretariat este direct subordonat directorului general si are urmatoarele atributii

principale:

a)

e)
f)
g)
h)

asigurd activitatea de registratura a institutului, prin inregistrarea corespondentei in
conformitate cu legislatia specifica si repartizarea acesteia cdtre conducerea si
compartimentele IFA;

asigura inregistrarea documentelor interne adresate directorului general sau emise de catre
acesta si comunicarea acestora catre destinatari;

asigura asistenta directorului general privind planificarea si derularea activitatilor,
comunicarea cu structurile interne si externe IFA, redactarea documentelor etc;

asigura organizarea intrunirilor Comitetului Director, Consiliului IFA si, dupa caz, a altor
intalniri/evenimente organizate de institut;

sprijina derularea activitatii curente a institutului;

asigura activitatea de protocol;

asigura logistica necesara delegatiilor directorului general IFA;

asigura logistica necesara la vizitele delegatiilor interne si externe.
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Art. 16 — Directorul General Adjunct
Directorul general adjunct este subordonat direct directorului general si are, in principal,

urmatoarele atributii si responsabilitati:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
g)

coordoneaza, in masura atributiilor stabilite de directorul general, activitati complexe ale
institutului;

asigura elaborarea Raportului anual de activitate al institutului;

asigura elaborarea si actualizarea Strategiei de dezvoltare a institutului;

are in subordine direct: Centrul de Cooperari Internationale, Centrul de Studii Avansate,
Centrul de Stiinta si Tehnologie si Biroul de Management Proiecte;

organizeaza si ia masuri de realizare a perfectionarii profesionale a personalului din
compartimentele aflate in subordine;

prezideaza comisiile de angajare pentru personalul din subordine directa;

preia toate atributiile si responsabilitdtile directorului general pe perioada absentei acestuia
din institut, cu exceptia cazurilor cand directorul general decide altfel.

Art. 17 — Centrul de Cooperari Internationale

Centrul de Cooperari Internationale este organizat ca serviciu si are urmatoarele atributii principale:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)

h)

i)

asigura derularea parteneriatelor europene/internationale ale institutului;

asigura activitatea punctelor nationale de contact in cadrul programelor europene pentru
care institutul a fost nominalizat;

asigura asistenta necesara in cadrul activitatilor institutului de reprezentare in organizatii si
proiecte stiintifice europene/internationale;

urmareste si asigura incheierea de noi parteneriate ale institutului cu organizatii, institutii si
consortii stiintifice europene/internationale;

colaboreazd cu directia de specialitate din cadrul MCID si cu structuri similare din alte
institutii/organizatii de cercetare;

participa la activitatea institutului de conducere programe;

participa, cu activitati specifice, la realizarea de proiecte ale institutului;

asigura continutul necesar actualizarii paginii web a institutului privind cooperérile
europene/internationale;

identifica si acceseaza surse de finantare pentru activitatile specifice.

Art. 18 — Centrul de Studii Avansate
Centrul de Studii Avansate este organizat ca laborator de cercetare si are urmatoarele atributii
principale:

a)

b)

c)

elaboreaza studii si rapoarte privind potentialul national de cercetare-dezvoltare in
domeniul fizicii atomice si subatomice;

evalueaza realizarile stiintifice si capacitatea infrastructurilor de cercetare stiingifica din
domeniu;

participa la elaborarea si implementarea strategiei nationale de cercetare-dezvoltare in
domeniul de activitate al institutului;
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d)
e)

f)

g)
h)

i)

participa la activitatea institutului de conducere programe;

asigura managementul informatiilor stiintifice obtinute in cadrul proiectelor finantate de
institut;

participa, cu activitati specifice, la realizarea de proiecte ale institutului;

desfasoara activitati de cercetare stiintifica in fizica si domenii conexe;

asigura consultanta si asistenta de specialitate in domeniu;

identifica si acceseaza surse de finantare pentru activitatile specifice.

Art. 19 — Centrul de Stiinta si Tehnologie
Centrul de Stiinta si Tehnologie este organizat ca serviciu si are urmatoarele atributii principale:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

organizeaza actiuni pentru valorificarea rezultatelor cercetarii stiintifice din domeniu, in
special cele obtinute Tn cadrul programelor conduse de institut, si facilitarea transferului
tehnologic;

organizeaza actiuni pentru diseminarea pe scara larga a realizarilor si cunostintelor in
domeniu si pentru atragerea tinerilor spre stiinta si tehnologie;

participa la activitatea de conducere programe a institutului;

asigura o bund comunicare cu institute de cercetare, universitati si alte unitati/institutii de
profil in vederea desfasurarii de activitati comune si a dezvoltarii parteneriatelor;

participa la dezvoltarea resurselor umane in domeniu, prin activitati de dezvoltare
profesionala a elevilor, studentilor, doctoranzilor si altor specialisti;

desfasoara activitdti de informare si documentare in domeniu, propune, participd si
conduce programe/proiecte interne si internationale destinate promovarii domeniului
atomic si subatomic in Romania;

organizeaza manifestari stiintifice si expozitionale, interne si internationale;

asigura organizarea seminariilor IFA;

asigura actualizarea paginii web IFA;

editeaza carti, reviste si alte materiale promotionale;

asigura amenajarea si folosirea spatiilor disponibile in cladirea IFA pentru activitati de
promovare a imaginii institutului si a cercetarii in domeniu;

identifica si acceseaza surse de finantare pentru activitatile specifice.

Art. 20 — Biroul de Management Proiecte
Biroul de Management Proiecte are urmatoarele atributii principale:

a)

b)

c)

d)

asigura incheierea si derularea contractului de finantare al institutului cu MCID pentru

conducerea de programe;
asigura incheierea si derularea contractelor de finantare ale proiectelor cu institutiile

executante;
asigura, prin responsabili desemnati, monitorizarea si evaluarea implementarii proiectelor

finantate de institut;
asigurd o buna comunicare cu responsabilii contractului de finantare desemnati de MCID si

cu directorii proiectelor finantate;
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e)
f)

participa, cu activitati specifice, la realizarea de proiecte ale institutului;
organizeaza si actualizeaza arhiva programelor conduse de institut si a proiectelor
finantate/executate.

Art. 21 — Directorul Economic

Directorul economic este subordonat direct directorului general si are, in principal, urmatoarele
atributii si responsabilitati:

a)

b)
c)

d)

f)

g)

)

organizeaza, coordoneaza si optimizeazd intreaga activitate administrativ-economica a
institutului;

asigura folosirea cat mai eficienta a resurselor institutului;

prezinta periodic directorului general situatii centralizatoare privind activitatea
administrativ-economica si propuneri de masuri in vederea imbunatatirii acesteia;
organizeaza si coordoneaza activitatea economica in cadrul conducerii de programe;

asigura organizarea si gestionarea in mod eficient a intregului patrimoniu al institutului in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si normele sau reglementdrile interne ale
institutului;

are in subordine directa Serviciul Tehnic-Admistrativ, Contabilul Sef si Compartimentul
Achizitii Publice;

organizeaza si ia masuri de realizare a perfectiondrii profesionale a personalului din
compartimentele aflate in subordine;

prezideaza comisiile de angajare pentru personalul din subordine directa;

participa la auditurile efectuate in cadrul activitatilor pe care le coordoneaza si asigura
indeplinirea actiunilor corective emise de auditori.

Art. 22 — Serviciul Tehnic-Administrativ
Serviciul Tehnic-Administrativ are urmatoarele atributii principale:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
g)

h)

asigura functionarea si intretinerea instalatiilor si echipamentelor tehnice ale institutului;
asigura intretinerea, curatenia si igienizarea spatiilor de lucru, de depozitare si de acces din
cladirea IFA;

asigura curatenia, amenajarea si intretinerea terenului aflat in administrarea IFA;

asigura paza si protectia bunurilor, cladirii si terenului aflate in proprietatea sau
administrarea IFA;

coordoneaza activitatile de aprovizionare si gestionare a mijloacelor fixe si obiectelor de
inventar conform reglementarilor in vigoare;

asigurad logistica necesara serviciilor de transport in cadrul institutului;

coordoneaza implementarea si respectarea normelor de securitate si sanatate in munca in
conformitate cu Legea 319/2006 si cu Hotararea Guvernului nr. 1425/2006;

coordoneaza implementarea si respectarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor
(PSI) in conformitate cu Legea nr. 307/2006 si Legea nr. 481/2004, republicata;

ia masuri in cazuri de avarii in cladirea IFA si in alte situatii de urgenta;

asigura preluarea si predarea efectelor postale;
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k) asigura activitatea de inchiriere a spatiilor temporar disponibile din imobilul IFA.

Art. 23 — Contabilul Sef
Contabilul Sef are, in principal, urmatoarele atributii si responsabilitati:
a) asigura si raspunde de buna organizare si desfasurare a activitatii financiare a institutului, in

b)
c)

d)

i)

k)

m

0)

p)
q)

—

conformitate cu dispozitiile legale;

organizeaza contabilitatea in cadrul institutiei, in conformitate cu dispozitiile legale;
raspunde, impreuna cu personalul din subordine, de finregistrarea in contabilitate a
operatiunilor patrimoniale de natura activelor, datoriilor, capitalurilor proprii, a veniturilor si
cheltuielilor in baze contabile de numerar si de angajamente, de plata cheltuielilor;
raspunde de indeplinirea atributiilor cu privire la exercitarea controlului financiar preventiv
si al asigurarii integritatii patrimoniului, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;
asigura si raspunde de elaborarea si fundamentarea proiectului bugetului institutiei;
propune ordonatorului de credite proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, impreuna cu
Compartimentul Financiar-Contabilitate aflat in subordine, si propune defalcarea pe
trimestre a indicatorilor financiari aprobati in bugetul de venituri si de cheltuieli;

asigura executarea bugetului de venituri si cheltuieli al IFA, urmarind incadrarea in
prevederile bugetare aprobate;

angajeaza unitatea prin semnatura, alaturi de directorul general, in toate operatiunile
patrimoniale, avand obligatia, in conditiile legii, de a refuza pe acelea care contravin
dispozitiilor legale;

asigura intocmirea la timp si in conformitate cu dispozitiile legale a situatiilor financiar-
contabile lunare, trimestriale si anuale;

asigura indeplinirea, in conformitate cu dispozitiile legale, a obligatiilor IFA catre bugetul de
stat, al asigurarilor sociale de stat, trezorerie si terti;

asigura plata integrala si la timp a drepturilor banesti cuvenite personalului IFA;

asigura intocmirea, circuitul si pastrarea documentelor justificative care stau la baza
inregistrarilor contabile;

organizeaza evidenta tuturor creantelor si obligatiilor cu caracter patrimonial care revin IFA
din contracte, protocoale, programe si alte acte similare, urmarind realizarea la timp a
acestora;

ia masuri pentru prevenirea pagubelor si urmareste recuperarea lor;

asigura aplicarea dispozitiilor legale privitoare la gestionarea valorilor materiale si ia masuri
pentru tinerea la zi si corecta a evidentelor gestionarii;

asigura organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

organizeaza si ia masuri de realizare a perfectionarii profesionale a cadrelor financiar-
contabile din subordine;

organizeazd, la termenele stabilite si cu respectarea dispozitiilor legale, inventarierea
mijloacelor materiale din IFA, urmarind definitivarea, potrivit legii, a rezultatelor

inventarierii;
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asigura formele de scoatere din evidenta a bunurilor de orice fel, in cazurile si conditiile
prevazute de dispozitiile legale;

raspunde de efectuarea operatiunii de casare;

asigura masurile de pastrare, manipulare si folosire a formularelor cu regim special;

asigura si raspunde de pastrarea arhivei documentelor financiar-contabile in conformitate
cu prevederile legii;

actioneaza pentru indeplinirea prevederilor bugetului anual de venituri si cheltuieli al IFA,
initiand madsuri eficiente pentru o bund gestiune, in conditiile reglementarilor legale in
vigoare;

prezinta conducerii institutiei situatia financiar-contabilad a institutului;

asigura intocmirea si raportarea la termen a raportului privind operatiunile de Control
financiar preventiv;

asigura transmiterea darilor de seama statistice si a declaratiilor fiscale.

Art. 24 — Compartimentul Financiar-Contabilitate

Compartimentul Financiar-Contabilitate are urmatoarele atributii principale:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

i)
j)

asigurd organizarea si conducerea contabilitatii cronologic si sistematic, atat sintetic, cat si
analitic, a veniturilor si a cheltuielilor finantate din surse proprii si dupa caz, din fonduri
externe nerambursabile, si are in vedere ca evidenta sa fie tinuta la zi;

intocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al IFA si urmareste realizarea
indicatorilor sai;

organizeaza activitatea de angajare, lichidare, ordonantare si plata a cheltuielilor, conform
Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare
si legale, aprobate prin Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1792/ 2002, cu modificdrile
si completarile ulterioare;

organizeaza si desfasoara Controlul financiar preventiv propriu pentru toate operatiunile
financiar-contabile desfasurate;

verifica incadrarea in bugetul aprobat si acorda viza de control financiar preventiv propriu in
toate fazele executiei bugetare;

efectueaza la timp platile si incasarile legate de diferitele relatii ale institutiei cu tertii
(furnizori, creditori, clienti), cele legate de plata drepturilor de personal si a altor drepturi
sociale (burse, indemnizatii si ajutoare), a drepturilor de deplasare si de transfer, etc.;
asigura calculul si plata integrala si la timp a drepturilor de personal si a drepturilor de
deplasare, prin casieria unitatii sau prin virament;

completeaza si depune declaratiile lunare privind obligatiile de plata la bugetul de stat si
bugetul asigurarilor sociale si fondurilor speciale;

intocmeste si inainteaza Declaratiile fiscale catre ANAF, privind activitatea economica;
asigura virarea la timp a sumelor datorate statului din impozitul pe salarii, contributia
pentru asigurdrile sociale, contributia pentru asigurdrile sociale de sanatate, TVA si a altor

sume din venituri realizate pentru buget;
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)

m)

n)

t)

organizeaza efectuarea inventarierii la termenele stabilite si in conformitate cu dispozitiile
legale si ia sau propune, potrivit legii, masurile corespunzatoare, in raport cu rezultatele
consemnate de comisiile de inventariere;

intocmeste registrul inventar, registrul numerelor de inventar, situatia privind valorificarea
rezultatelor inventarierii;

organizeaza evidenta tuturor creantelor si obligatiilor cu caracter patrimonial care revin
unitatii din contracte, acorduri, conventii, protocoale si alte acte asemanatoare incheiate de
unitate in nume propriu sau de esalonul ierarhic superior si urmareste realizarea la timp a
acestora;

asigura intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative si contabile, precum si
folosirea si evidenta formularelor cu regim special, conform dispozitiilor legale in vigoare;
propune participarea la activitati de perfectionare profesionald pentru personalul de
specialitate din cadrul compartimentului;

stabileste si actualizeaza permanent lista riscurilor, modalitdtile de diminuare a acestora,
elaboreaza procedurile de lucru si le supune aprobarii conducerii unitatii;

elaboreaza si actualizeaza procedurile scrise pentru operatiunile economice in care este
implicat Compartimentul financiar-contabilitate;

asigura specialisti in cadrul comisiilor de evaluare privind achizitia de bunuri si servicii
finantate din bugetul de stat si fonduri externe nerambursabile;

asigura specialisti in cadrul echipelor de proiect finantate din fonduri externe
nerambursabile;

arhiveazad si depune la depozitul de arhiva dosarele si documentelor preconstituite.

Art. 25 — Compartimentul Achizitii Publice
Compartimentul Achizitii Publice are urmatoarele atributii principale:

a)

b)

d)

f)

intocmeste programul anual al achizitiilor publice si prestarilor de servicii, pe care il supune
spre aprobare directorului general si il actualizeaza potrivit alocatiilor bugetare asigurate;
realizeaza punerea in corespondenta cu sistemul de grupare si codificare utilizat in
Vocabularul comun al achizitiilor publice (CPV) a produselor, serviciilor si lucrarilor care fac
obiectul contractelor de achizitie publica;

elaboreaza calendarul procedurii de atribuire necesar pentru planificarea procesului de
achizitii publice si monitorizeaza intern procesul de achizitii, tinand seama de termenul legal
prevazut pentru publicarea anunturilor, depunerea de candidaturi/oferte, durata
previzionatd pentru examinarea si evaluarea candidaturilor/ofertelor, precum si de orice
alte termene care pot influenta procedura;

elaboreaza documentatia de preselectare/selectare/atribuire, in colaborare cu
compartimentele interesate de produse, servicii sau lucrari, si raspunde pentru legalitatea
procedurilor;

participa impreuna cu membrii comisiei la selectia ofertelor;

redacteaza contractele de achizitie publica potrivit fiecarei proceduri, urmareste avizarea,

semnarea si comunicarea acestora;
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g) verifica respectarea legalitatii si regularitatii specifice procedurii de achizitie publica;

h) urmareste permanent derularea in conditii corespunzdtoare si legale a contractelor
incheiate cu furnizorii;

i) duce la indeplinire masurile impuse autoritatii contractante de catre Consiliul National de
Solutionare a Contestatiilor;

j) elaboreaza si transmite anunturile de intentie, de participare, de atribuire a contractelor de
achizitie publica sau concesiune si celelalte documente catre Monitorul Oficial al Romaniei,
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, AN.R.M.A.P., S.EA.P. la termenele si in conditiile
stabilite de reglementarile legale;

k) asigura derularea achizitiilor prin platforma SEAP;

I) reprezintd IFAin relatia cu ONAC.

Art. 26 — Statul de functii

(1) Functiile din cadrul IFA sunt de natura contractuald si se supun reglementarilor specifice
functiilor publice in madsura in care acestea din urma se aplica tuturor institutiilor publice,
conform dispozitiilor Codului Administrativ.

(2) Statul de functii al IFA este prevazut in Anexa nr. 2 la prezentul Ordin.

(3) Numarul maxim de posturi finantate din venituri proprii este 75.

Art. 27 — Angajarea si salarizarea personalului

(1) Angajarea personalului in cadrul IFA se realizeaza prin Contract individual de muncad incheiat pe
duratd nedeterminata si prin exceptie, pe durata determinata, cu respectarea prevederilor Legii
53/2003 - Codul Muncii.

(2) Angajarea personalului in cadrul IFA se face numai prin concurs sau examen, conform
prevederilor legale privind personalul contractual din institutiile publice.

(3) Angajarea personalului se face pe posturile vacante sau temporar vacante prevazute in statul de
functii IFA.

(4) Incadrarea salariatilor si promovarea in functii, in grade sau trepte profesionale imediat
superioare se realizeazd in conformitate cu Regulamentul-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022.

(5) Salarizarea personalului IFA se realizeaza in conformitate cu prevederile Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(6) Salariul de baza al directorului general se stabileste prin ordin/decizia autoritatii ierarhic
superioare (Lege nr. 153/2017).

Art. 28 — Patrimoniul

(1) Bunurile proprietate publica a statului aflate in administrarea IFA sunt cladirea administrativa si
terenul aferent, avand datele de identificare prevazute in anexele nr. 1 si respectiv nr. 2 la
Hotdrarea Guvernului nr. 1608/2008 privind reorganizarea IFA.
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(2) IFA administreaza bunurile imobile proprietate publicda a statului, cu diligenta unui bun
proprietar si cu respectarea prevederilor legale privind proprietatea publica a statului.

(3) Tn exercitarea atributiilor sale, IFA dispune de bunurile aflate in patrimoniul sdu in conditiile
legii, in scopul realizarii obiectului sdu de activitate.

(4) Patrimoniul IFA poate fi modificat conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 29 — Activitatea de inchiriere a bunurilor imobile proprietate publica a statului

(1) Bunurile imobile proprietate publica a statului aflate in administrarea IFA pot fi inchiriate in
temeiul art. 8 din Hotdrdrea Guvernului nr. 1608/2008 privind reorganizarea IFA, in
conformitate cu Ordinul ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii nr. 21792/2022 privind
aprobarea Metodologiei de avizare a inchirierii bunurilor imobile, temporar disponibile, aflate in
proprietatea publicd a statului si in administrarea institutelor nationale de cercetare-dezvoltare
aflate in coordonarea Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, precum si a institutiilor
publice aflate in subordonarea Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, si cu respectarea
dispozitiilor Codului Administrativ (0.G. nr. 57/2019).

(2) inchirierea spatiilor in clidirea IFA face obiectul unei proceduri interne aprobate la nivelul
conducerii IFA, prin care se pot stabili conditii specifice privind tipurile de activitati desfasurate
in imobil, clauze contractuale privind cheltuielile cu utilitatile si regulamente de acces si de
utilizare a spatiilor inchiriate.

(3) Inchirierea bunurilor din proprietatea statului aflate in administrarea IFA se realizeaza prin
Serviciul Tehnic-Administrativ, in colaborare cu Compartimentul Juridic si cu Compartimentul
Financiar-Contabilitate.

Art. 30 - Finantarea activitatilor

(1) Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale IFA se asigura integral din venituri proprii.

(2) Veniturile proprii ale institutului se realizeaza din activitati de tipul celor prevazute la Art. 3 si
Art. 4, in special din conducere/participare la programe si proiecte nationale si internationale,
elaborare de studii si rapoarte, consultanta si asistenta de specialitate, editare de carti, reviste
si materiale promotionale, precum si din activitati de inchiriere a bunurilor aflate in
administrare conform prevederilor Art. 29.

(3) Finantarea activitatilor in vederea indeplinirii de catre IFA a atributiilor principale prevazute la
Art. 3 se face prin accesarea fondurilor destinate in acest scop, prin participarea la competitii
interne si internationale, contracte cu terti, etc.

(4) Finantarea activitatilor pentru care IFA a fost desemnatd in exercitarea functiilor specifice
prevazute la Art. 5, este asigurata pe baza contractelor de finantare incheiate cu MCID.

Art. 31 — Bugetul de venituri si cheltuieli si administrarea acestuia

(1) IFA intocmeste anual bugetul de venituri si cheltuieli, bilant contabil, cont de rezultat
patrimonial si contul de executie bugetard, potrivit normelor metodologice elaborate de
Ministerul Economiei si Finangelor; bilantul contabil anual se supune spre aprobare MCID, in
conditiile legii.
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(2) Veniturile si cheltuielile IFA se stabilesc prin bugetul propriu pentru fiecare exercitiu financiar.

(3) IFA determind anual volumul de venituri de realizat si de cheltuieli totale de efectuat, corelat cu
contractele incheiate pentru activitatea programata.

(4) IFA hotaraste cu privire la investitiile ce urmeaza a fi realizate, potrivit misiunii sale si conform
prevederilor legale.

(5) Operatiunile de incasari si plati ale IFA se efectueaza prin unitati ale trezoreriei statului,
conform prevederilor legale.

(6) IFA poate efectua operatiuni de incasari si plati in lei si in valuta prin casieria proprie, cu
respectarea nivelului plafonului de casa si a normativelor de disciplind financiar-valutara
stabilite prin actele normative in vigoare.
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