Pentru deplasarile la Campanii Experimentale exista documente specifice JET-ului 
· Forma 2A, Form 2B, Form2C 

· Ca rezultat al formarii echipelor se redacteaza un Task Agreement JW8-TA-EXP-04 pentru toate asociatiile, fiecare trebuie sa il accepte.
· Se redacteaza un contract de Notification JW8-N-MEC-13 (specific Asocietiei) pentru problemele de notificare de campanie experimentala.

· Se redacteaza Secondment Agreement Plan, de exemplu pentru C26-C27 Asociatia noastra a avut Secondment Agreement Plan Nr.16. Este semnat de cele trei parti participante :

· Asociatia MEdC
· UKAEA

· Comisie

· Individual Secondment Agreement Form (ISAF) completat pentru fiecare participant in care se precizeaza duratele, sarcinile, etc. 
· complet separat, exista un Order JW8-O-MEC-12 (Comisie FU07-CT-2008-00214 cu amendamentele sale), semnat intre 
· Asociatie si 
· Comisia Europeana, 
fara nici o participare la JET-ului. Acest Order este special facut pentru Campaniile Experimentale, deoarece cel care plateste este Comisia. In acest Order se prevad datele si sumele limita pentru Asociatie.
· Pentru ORDER JW8-O-MEC-12  exista un document Individual Task Description pentru toti membrii Asociatiei care participa la experimente (sub forma de Tabel). Acest ITD este Anexa la Order, de regula nu este circulat.
Aici se precizeaza :

1. Sumele de bani prin care este compensata Asociatia pentru pierderea prin detasare a angajatilor ei. Acestea reprezinta salariile in tara.
2. Obligatii, durate, etc.
In concluzie :

Pentru fiacare participare la Companie, a existat intotdeauna :

· Task Agreement al Asociatiilor

· Contract of Notification al Asociatiei MEC
· Contract de Secondment Agreement intre Asociatie MEdC si UKAEA ;
·  este urmat de Secondment Agreements individuale (ISAF) 

· Contract de Order intre Asociatie si Comisie ; 
· Este urmat de Individual Task Description (ITD) pentru toti participantii
NOTEZ deci ca pentru orice participare la Campaniile experimentale a existat ORDER care a precizat foarte limpede cati bani poate primi Asociatia in compensare pentru acceptarea secondarii (= detasarii) persoanelor trimise la experimente. 
NOTEZ ca in Contractul de Secondment intre Asociatie si UKAEA se precizeaza felul cum vor fi platiti la UKAEA persoanele detasate pentru campania experimentala (daily allowence, transport). 

Nu exista nici un echivoc asupra sursei banilor si asupra felului cum sunt manageati. Exista acord perfect cu legistlatia romana, deoarece plata pentru Allowence se face direct la JET dupa legile engleze, iar pentru plata in tara se face un Contract IFA – Institute, deci plata salariilor in tara (cf. Order) se face dupa regulile romanesti.

=================================================================
Secondmenturi de participare la proiecte.

Acestea sunt detasari solicitate de UKAEA catre Asociatie. 

Daca Asociatia este de acord, se incheie un Contract de Secondment intre :

· Asociatia MEC

· UKAEA

· Comsia Europeana

Acest document precizeaza cum este platit secondee-ul la UKAEA, suma exacta in lire.

TOATE plecarile s-au facut cu Contract de Secondment intre Asociatie si UKAEA si Comisie. Exemple : 1475, 1670, 1671, 1698, etc.

Ca exemplu mai mentionez Contractul de Order JW9-OEP-MEC-14 care a precizat exact suma care va fi transefrata Asociatiei pentru lucrarea prevazuta pe Order (participarea la ETD).

Si in acest caz a fost semnat un Contract de Secondment Agreement intre Asociatie, UKAEA si Comisie, cu Nr.  1659. Acest Contract de Secondment Agreement precizeaza clar cum este platit la UKAEA persoana detasata de la Asociatia MEdC. 

In exemplul  , Secondment Agreement 1670, se scrie clar care este suma de bani cu care va fi platita persoana acolo. Acei bani au venit de la JET si nu s-a clintit niciun ban din contractul intern asociat Orderului, adica din BS_7B_O.
NU EXISTA nici un precedent in care sa se fi facut o detasare la UKAEA fara sa se faca un Secondment Agreement.
Nu exista nici un Secodnment Agreement care sa nu precizeze cum va fi platit secondee-ul de la MEdC de catre UKAEA.

Nu cunosc niciun precedent in care sa se faca un Contract de Secondment (detasare) dar suma pentru sustinerea deplasarii la UKAEA sa fie platita din tara, eventual dintr-un Contract de Order.

O asemenea situatie ar genera o contradictie legala :

· Daca exista un Contract de Secondment Agreement intre MEdC si UKAEA care sa precizeze :

· Cat va fi platit Secondee-ul la UKAEA (de exemplu 3000 lire)
· Faptul ca banii de la punctul precedent se vor lua dintr-un Contract de Order

Atunci apare urmatoarea problema :

Sumele prevazute in Contractul de Order sunt manageate de catre Romania, deci trebuie sa se supuna legilor noastre, asa cum este cazul temei BS-7B-O.
Prevederea ca o persoana sa fie platita cu o suma stabilita de catre Contractul de Secondment Agreement (3000 lire) facut dupa reguli UKAEA va duce la realizarea unei cereri de Decont asupra contractului intern corespunzator contractului de Order (BS-7B-O), dar dupa reguli care nu sunt ale legistlatiei romanesti (518).

Nici un monitor economic nu va aproba un asemenea decont.

Nici un monitor economic nu va aproba un transfer de bani de pe BS-7B-O catre un institut din afara, daca este vorba de o deplasare in interesul serviciului.

